UNE COMMUNAUTE POUR
MIEUX VIVRE, MIEUX REUSSIR
ET MIEUX IMPACTER.




La Panafricaine du Développement Intégral (La PaDI) est
une communauté panafricaine et internationale de femmes
et d'hommes engagés dans I'amélioration de leur vie et dans
le progres de leurs familles, de leurs organisations et de leurs
sociétes.

Le progrés durable des
sociétés commence
par le développement
des personnes.

La PaDlI repose

sur une conviction
fondamentale.

Lorsque les personnes se développent :
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les familles organisations les sociétés
deviennent deviennent deviennent
plus solides plus efficaces plus prospéres.

La PaDl s'inscrit dans une dynamique de développement humain
intégral, visant a favoriser une transformation équilibrée des
personnes, des organisations et des communautés.

Par cette approche, I'organisation contribue a I'émergence de leaders

responsables, d'organisations performantes et de sociétés plus
prospeéres, en Afrique et dans le monde.
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UNE COMMUNAUTE OUVERTE A TOUS
GEUX QUI VEULENT PROGRESSER

La PaDI accueille toute personne désireuse de
progresser et de contribuer au développement de Ia
société, notamment :

Les jeunes en quéte d'orientation, de formation et de réussite ;
Les femmes souhaitant développer pleinement leur potentiel ;
Les parents désireux d'offrir un meilleur avenir a leurs enfants ;

Les retraités souhaitant valoriser leur expérience, transmettre

leur savoir et continuer a contribuer activement a la société ;
Les entrepreneurs et professionnels souhaitant développer
leurs activités et leurs compétences ;

Les leaders, éducateurs et acteurs engagés dans le
développement des communautés et des organisations.
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LES DOMAINES DE TRANSFORMATION

PROMUS PAR LA PaDI

La PaDIl accompagne ses membres dans plusieurs
dimensions essentielles de la vie humaine.

1 DEVELOPPEMENT PERSONNEL

LES MEMBRES APPRENNENT A :
Mieux se connaitre Renforcer leur confiance et leur motivation

Développer leurs talents Construire une vie plus équilibrée

2 EQUILIBRE FAMILIAL

LA PaDI ENCOURAGE LA CONSTRUCTION DE FAMILLES SOLIDES EN FAVORISANT :

Une communication positive Une meilleure éducation des enfants

Des relations familiales harmonieuses

3 SANTE ET EQUILIBRE DE VIE

LA PaDI SENSIBILISE SES MEMBRES A L'IMPORTANCE :

D'une bonne hygiéne de vie D'une meilleure gestion du stress

D'un équilibre harmonieux entre vie personnelle, familiale et professionnelle.
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4 REUSSITE ECONOMIQUE

LA PaDI SOUTIENT EGALEMENT LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DES MEMBRES EN
FAVORISANT :

La création et le développement L'amélioration des compétences
d'activités économiques professionnelles
L'esprit entrepreneurial L'accés a de nouvelles opportunité

UNE COMMUNAUTE INTERNATIONALE DE

COOPERATION ET D’'OPPORTUNITES

En rejoignant la PaDl, chaque membre intégre un réseau
international de femmes et d’hommes engagés dans le
progrés humain et social.

Ce réseau favorise La PaDl organise
notamment: également :
Le partage Des programmes de formation ;
d'expériences ; Des rencontres et des forums ;

Les collaborations

. Des programmes de coaching ;
sur des projets ; P =

La création Des initiatives de développement ;
d'opportunités Des événements internationaux,
professionnelles dont le Sommet Mondial du

et économiques. Coaching.
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ORIGINE ET GADRE
INSTITUTIONNEL

La PaDl est issue de I'évolution du Forum International des
Ambassadeurs du Développement (FIAD Monde), un réseau
international engagé depuis prés de 30 ans dans la formation, le
leadership et la transformation des sociétés.

Afin de renforcer son impact et de structurer davantage ses actions,
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 15 mars 2026 a décidé de
faire évoluer ce réseau vers une organisation plus structurée :

La Panafricaine du Développement Intégral (La PaDI).

La PaDI fonctionne conformément a la Loi n°® 2025-19 relative aux
associations et aux fondations en République du Bénin.
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Rejoindre la PaDI, c'est :

Investir dans son développement personnel ;
Améliorer sa qualité de vie ;

Renforcer son équilibre familial ;

Développer ses capacités professionnelles ;

Intégrer un réseau international d’opportunités.

C'est aussi contribuer activement :
e Au progres des personnes ;
e A la transformation des organisations ;

e Au développement durable des sociétés.
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COTISATIONS

Conformément aux décisions

de I'Assemblée Générale:

Frais d'adhésion
75 000 FCFA (= 114 €)

COTISATION ANNUELLE
MEMBRES ACTIFS

A partir de 780 000 FCFA (= 1190

€) par an, payable :

Annuellement ;
Par trimestre : 195 000 FCFA (=
297 €) minimum ;
Ou par mois : 65 000 FCFA (= 99
€) minimum.

COTISATION ANNUELLE
MEMBRES ORDINAIRES
140 000 FCFA (= 213 €) payable :

Annuellement ;
Ou par versements trimestriels

de 35 000 FCFA (= 53 €).

Les paiements sont effectués au début de la période choisie.
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Tous les membres de la PaDI bénéficient notamment :

¢ De l'intégration dans un réseau international d'acteurs
engageés dans le développement humain ;

o De la participation aux activités, rencontres et forums
de l'organisation ;

o De l'acces a des formations et programmes de
développement personnel ;

» D'opportunités de coopération, de projets collectifs et
de partage d'expériences ;

e D'un environnement favorisant I|'apprentissage, la
croissance personnelle et I'impact social.



AVANTAGES SPECIFIQUES DES
MEMBRES ACTIFS

Les membres actifs bénéficient en plus :

e De formations certifiantes en Coaching Intégral
d'Influence et de Transformation ;

e D'un accompagnement académique (Licence, Master,
Doctorat, etc.) ;

e De formations certifiantes en art oratoire, intelligence
artificielle, réseaux sociaux et stratégie de vente ;

o D'opportunités de développement économique et
d'épanouissement financier ;

e D'une participation au Sommet Mondial du Coaching.



POUR ADHERER FACILEMENT

Accédez a la boutique PaDIl digi-Shop sur la
plateforme officielle Chariow :

Recherchez ensuite : « Rejoindre La PaDI- Adhésion
a la communauté panafricaine ».

Effectuez le paiement de 110.000 FCFA ou 168 €
directement sur la plateforme.

Vous serez ensuite redirigé immédiatement vers le
groupe whatsapp des membres de la PaDI.

En cas de difficultés, contactez le +228 92 50 43 54

AUTRES POSSIBILITES DE PAIEMENT

BENIN : +229 0197 8254 08 / +229 0197 29 72 65
TOGO : +228 92504354 / +228 919114 15

COTE D'IVOIRE : +225 07 49 40 18 34 / +225 07 09
205553

BURKINA FASO / MALI / SENEGAL : +226 78 3317 78
GABON : +24104 5144 08
AFRIQUE CENTRALE : +237 6 995723 94

H PRIVILEGIEZ LA PLATEFORME CHARIOW
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NOTRE
CONVICTION

FORMER.
DISCIPLINER.
BATIR.

IMPACTER
DURABLEMENT.




