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I- Note explicative 

Le Credo de la Panafricaine du Développement Intégral constitue un texte fondateur 
qui exprime la vision et les principes directeurs de l’organisation. Il présente les 
convictions qui orientent l’action, la formation et l’engagement des membres. 
 
Structuré autour de douze principes, le Credo rappelle que le développement durable 
commence par la transformation intérieure de la personne humaine. Les sociétés 
progressent lorsque les individus cultivent responsabilité, discipline et intégrité. 
 
Le texte affirme également que l’Afrique possède en elle-même les ressources 
humaines, intellectuelles et morales nécessaires à son renouveau. Le progrès durable 
repose sur l’éducation, la formation continue, la création de valeur et l’esprit d’initiative. 
 
Il souligne aussi l’importance de la coopération entre les peuples, de la vision à long terme et du 
développement d’institutions solides capables d’organiser les talents et de transmettre les savoirs. 
 
La Panafricaine du Développement Intégral se présente ainsi comme un cadre de formation et 
d’action destiné à accompagner une génération de bâtisseurs engagés pour l’Afrique et pour le 
monde.

Douze principes pour bâtir l’avenir
 
	 1.	 Nous affirmons que le développement durable commence par la transformation 
intérieure de la personne humaine.
 
 
	 2.	 Nous reconnaissons que l’Afrique porte en elle les ressources humaines, intellectuelles 
et morales nécessaires à son renouveau et à sa contribution au progrès du monde.
 
 
	 3.	 Nous savons que le talent seul ne suffit pas. Le progrès durable exige méthode, 
discipline, organisation et persévérance.
 
 
	 4.	 Nous choisissons l’action constructive plutôt que l’observation passive, conscients que 
l’histoire appartient à celles et ceux qui bâtissent.
 
 
	 5.	 Nous cultivons l’intégrité, la responsabilité et la rigueur, sachant que la responsabilité 
collective commence par la discipline personnelle.
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	 6.	 Nous affirmons que l’éducation, la formation continue et la transmission des savoirs 
sont les piliers du développement humain.
 
 
	 7.	 Nous encourageons l’esprit d’initiative, la responsabilité économique et la création de 
valeur comme fondements d’une prospérité durable.
 
 
	 8.	 Nous croyons à la coopération entre peuples, nations et diasporas comme moteur de 
progrès et de stabilité.
 
 
	 9.	 Nous refusons la fatalité et l’improvisation. Nous choisissons la structuration, la 
méthode et une vision de long terme.
 
 
	 10.	 Nous croyons en l’émergence d’une génération de leaders disciplinés, responsables et 
visionnaires au service du bien commun.
 
 
	 11.	 Nous reconnaissons la nécessité d’institutions solides capables d’organiser les talents, 
de transmettre les savoirs et de coordonner l’action collective.
 
 
	 12.	 Nous affirmons que la Panafricaine du Développement Intégral constitue un cadre de 
formation, de discipline et d’action destiné à accompagner une génération de bâtisseurs engagés 
pour l’Afrique et pour le monde.
 
 
Ainsi se lève une génération de bâtisseurs.
Ainsi s’ouvre un nouveau chemin pour l’Afrique et pour le monde.
 
 
La Panafricaine du Développement Intégral (PaDI)
Former. Discipliner. Bâtir. Impacter durablement.


